AYUNTAMIENTO DE HUECIJA (ALMERIA)

Expediente n°: 2022/405100/900/025/00001

Procedimiento: Constitucion de Bolsa de Trabajo por Concurso (Personal Laboral
Temporal)

Asunto: pedn de mantenimiento

Fecha de iniciacién: 28/04/2022

Documento firmado por: La Alcaldesa Presidenta

RESOLUCION DE ALCALDIA 59/22

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.° Observaciones
Providencia de Alcaldia 28/04/2022
Informe de Secretaria 28/04/2022
Bases que han de regir la Convocatoria y proceso de seleccion | 09/05/2022
Informe-Propuesta de Secretaria 28/04/2022

Resolucion de Alcaldia aprobando la Convocatoria y las Bases 09/05/2022
Anuncio BOP/Sede 09/05/2022

Comunicacién a los Organos que deban proponer miembros | 10/05/2022

del Tribunal

Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista Provisional 26/05/2022
Comunicacion a los miembros del Tribunal 10/05/2022
Anuncio Sede Lista provisional Admitidos 26/05/2022
Certificado de Secretaria 26/05/2022
Informe-Propuesta de Secretaria 02/06/2022
Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista Definitiva 02/06/2022
Anuncio Sede Electroénica 02/06/2022
Acta de Constitucion del Tribunal y Baremacion 16/06/2022
Anuncio del Resultado de la Baremacién 21/06/2022
Resolucion del Tribunal 17/06/2022

Remision a la Alcaldia del Acta de la Baremacion de Méritos 21/06/2022

Examinada la documentacion que la acompafa, visto el informe de

Secretaria, y de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.h) de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

Ayuntamiento de Huécija

C6digo Seguro De Verificacién 10+Zni ULSeUFY5YW 8Gvy A== Estado Fechay hora
Firmado Por Ana Maria Vizcaino Amat - Alcaldesa Ayuntamiento de Huecija Firmado 21/06/2022 12:54:14
Observaciones Pégina 1/2
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/code/ 10+Zni U.SeUFY5YW 8CvyA==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://ov.dipalme.org/verifirma/code/1O+ZniULSeUFY5YWI8GvyA==

posibles vacantes temporales que sucedan

RESUELVO

AYUNTAMIENTO DE HUECIJA (ALMERIA)

PRIMERO. Aprobar la constitucion de la bolsa de trabajo para cubrir las

en los puestos

de Pedn de

mantenimiento de este Ayuntamiento, con la siguiente relacién de aspirantes:

0O N & U A WN B

Identidad del Aspirante

JOSE MANUEL ORTIZ RAMOS

JOSE ENRIQUE RAMIREZ RODRIGUEZ
JOSE AMAT MARTINEZ

MIGUEL ANGEL DEL ROSAL LOPEZ
JESUS MIGUEL CANTON CRUZ

JUAN ANTONIO LECHUGA NARANJO
BLAS JESUS CASTILLO ALVAREZ
PATRICIO ROMERA SEGURA

DNI Puntos TOTALES
XX.710.XXX-A 5.03
XX.841.XXX-C 4
XX.488.XXX-T 3.76
XX.861.XXX-V 3.44
XX.850.XXX-L 2.83
XX.426.XXX-Y 1.5
XX.660.XXX-E
XX.284.XXX-W

SEGUNDO. Publicar la relacion de aspirantes incluidos en la bolsa, que ha

de quedar permanentemente actualizada en la sede electrénica municipal.
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